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PLAN DE MEJORA DISEÑADO POR EL CENTRO
CURSO 2023-2024

Conservatorios de Música y Danza 

Objetivos del Plan de Centro priorizados:

Ámbito: : La mejora de los resultados escolares del alumnado

        - 2- Lograr del alumno/a un uso propio y creativo de su expresión musical.

        - 3- Establecer los mecanismos necesarios para una perfecta coordinación y sincronización en el proceso educativo del alumnado
en cada una de las asignaturas y cursos que integran el grado elemental y los departamentos que actualmente existen en este Centro.
        - 5- Interpretar música en grupo habituándose a escuchar otras voces o instrumentos y a adaptarse equilibradamente al conjunto.
        - 7- Encauzar las programaciones docentes del Centro atendiendo las distintas inquietudes musicales del alumnado y las
indicaciones del profesorado

        - 8- Contribuir a una formación musical básica de todo el alumnado en los distintos planos, instrumentales y teórico- prácticos, en
que se estructura estas enseñanzas.

        - 11- Lograr mayor implicación de las familias en el aprendizaje

Ámbito: Implicación y participación de toda la comunidad educativa en el diseño y desarrollo de las actuaciones

        - 4-Fomentar una implicación total de toda la comunidad educativa con el Plan de Centro

                  ¿ Que todos los sectores participen en la autoevaluación y plan de mejora 

                  ¿ Lograr mayor implicación en la propuesta de soluciones 

                  ¿ Lograr que todos los sectores conozcan las carencias y los objetivos 

                  ¿ Lograr activar todos los canales posibles de comunicación entre los sectores educativos

Ámbito: Liderazgo en el centro

        - 4- Mejorar la visión pública del conservatorio en el entorno.

        - 7- Fomentar la formación del profesorado como punto fundamental en el Plan de Centro

        - 10- Proporcionar atención y respuesta de la demanda de aprendizaje musical que se plantea en el Centro desde todo el área de
influencia del mismo.

Ámbito: : La mejora de la calidad y la equidad

        - 2- Acondicionar el centro a las necesidades de la comunidad educativa 

                  ¿ Acondicionar el espacio para obtener un salón de actos 

                  ¿ Disponer de más aulas, con vistas a la obtención de más especialidades o el permiso para ampliar al primer ciclo de grado
medio 

                  ¿ Solucionar el problema de resonancia de las aulas 

        - 3- Lograr que los alumnos con necesidades educativas tengan una educación musical de calidad 

                  ¿ Adquirir formación y asesoramiento en alumnos con necesidades educativas




1. Utilización del tiempo para la planificación de la enseñanza y para el desarrollo de los aprendizajes en el aula.

1.1. Criterios de asignación de enseñanzas, grupos, tutorías y elaboración de horarios. Optimización de
recursos materiales y humanos.

ELEMENTOS A CONSIDERAR QUE DESCRIBEN EL NIVEL "BUENO" DE LOGRO

1. 1. El centro, en virtud de su autonomía pedagógica y organizativa, ha elaborado, aprobado y ejecutado un proyecto
educativo y de gestión que favorece formas de organización propias, dentro de la normativa vigente y respondiendo a las
necesidades de aprendizaje del alumnado.

2. 2. Los criterios de asignación de asignaturas, materias o ámbitos, agrupamientos del alumnado, tutorías y elaboración de
horarios: 
 a) Están incluidos en el Proyecto Educativo. 
 b) Se aplican y se adecuan a la normativa vigente. 
 c) Responden a las necesidades de aprendizaje del alumnado y están, en todo caso, orientados a favorecer su éxito escolar.

3. 3. Los criterios de elaboración de horarios y  agrupamientos del alumnado: 
 a) Son conocidos y aceptados por la Comunidad Educativa. 
 b) Los agrupamientos del alumnado respetan el principio de inclusión educativa y no segregación.

4. 4. La distribución y asignación de aulas y espacios comunes responde a las necesidades de aprendizaje del alumnado.

5. 5. Los recursos materiales del centro se organizan, distribuyen, aprovechan y utilizan atendiendo a criterios recogidos en el
Plan de Centro y teniendo en cuenta las necesidades de aprendizaje del alumnado, con especial referencia al uso de la
biblioteca escolar y sus normas de uso. 

6. 6. Los recursos humanos del centro se organizan de acuerdo con la normativa en vigor y, en todo caso, las necesidades de
aprendizaje del alumnado, priorizando el número de horas que se dedican a la aplicación de las medidas de atención a la
diversidad.
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PLAN DE MEJORA DISEÑADO POR EL CENTRO
CURSO 2023-2024

Conservatorios de Música y Danza 

  Indicador:

  Indicador:

  Indicador:

  Indicador:

  Indicador:

  Indicador:

  Indicador:

- Material inventariado 

- Atriles y apoyapies para su uso en el aula de guitarra

- Fórmula de distribución de agrupaciones que nos permita trabajar lo programado para todas las actividades y que no
tenga la dificultad de tener grupos de pianistas demasiado numerosos

- Salón de actos acondicionado

- Al menos un aula con el problema resuelto de resonancia

- Asignaturas de LM y Coro asignadas a sus profesores especialistas 

- Piano de cola en el salón de actos

  Propuesta de mejora:

  Propuesta de mejora:

  Propuesta de mejora:

  Propuesta de mejora:

  Propuesta de mejora:

  Propuesta de mejora:

  Propuesta de mejora:

Adquisición de una lona que cubra la parte de atrás del escenario en el patio

Compra de sillas para el salón de actos


Atriles y apoyapiés nuevos para nuestro aula de guitarra

-Intentar en agrupaciones, si es posible, agrupar alumnos de una misma especialidad. Actualmente tienen
combinaciones de instrumentos muy extrañas. Para los profesores que la imparten es complicado por no conocer las
particularidades técnicas de todos los instrumentos que la componen. Resolver el problema de los pianistas en las
agrupaciones.

Mejorar la climatización del salón de actos

Mejorar la insonorización de las aulas.

Procurar que los profesores de asignaturas como LM y Coro sean especialistas en la medida de lo posible, aunque esto
suponga un aumento de la ratio en estas asignaturas

Un piano de cola marca Yamaha modelo C3 o superior. 

- NO SE HAN AÑADIDO OTROS INDICADORES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR EL CENTRO -
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PLAN DE MEJORA DISEÑADO POR EL CENTRO
CURSO 2023-2024

Conservatorios de Música y Danza 

1. Utilización del tiempo para la planificación de la enseñanza y para el desarrollo de los aprendizajes en el aula.

1.2. Cumplimiento del calendario laboral y escolar, y control de ausencias del personal del Centro.

ELEMENTOS A CONSIDERAR QUE DESCRIBEN EL NIVEL "BUENO" DE LOGRO

1. 1. El calendario escolar es difundido entre la comunidad educativa. 

2. 2. Se cumple el horario del primer día de clase, finalización de trimestre y curso, atendiendo en todo caso a la normativa
vigente. El centro ha adoptado medidas para facilitar el cumplimiento del calendario escolar, especialmente al finalizar de cada
uno de los trimestres.

3. 3. El equipo directivo realiza una gestión de las ausencias y permisos del personal docente y no docente, adecuada a la
normativa en vigor.

4. 4. El centro dispone de un soporte material que recoge la asistencia diaria del personal, garantiza su veracidad y la
permanencia de la información.

5. 5. Existe y se aplica en el centro un procedimiento de sustitución del profesorado que garantiza una atención educativa
adecuada al alumnado durante las ausencias.

  Indicador:

  Indicador:

- Parte de firmas del personal que incluya la opción de que el profesor de guardia indique el atraso del profesor titular

- Número de faltas justificadas permitidas y recogidas en el proyecto educativo

  Propuesta de mejora:

  Propuesta de mejora:

Control de los retrasos en el parte de firmas diario

Indicar en el Plan de Centro un número de faltas justificadas límite para tener derecho a la evaluación

- NO SE HAN AÑADIDO OTROS INDICADORES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR EL CENTRO -
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PLAN DE MEJORA DISEÑADO POR EL CENTRO
CURSO 2023-2024

Conservatorios de Música y Danza 

1. Utilización del tiempo para la planificación de la enseñanza y para el desarrollo de los aprendizajes en el aula.

1.3. Utilización efectiva del tiempo de enseñanza y aprendizaje en el aula.

ELEMENTOS A CONSIDERAR QUE DESCRIBEN EL NIVEL "BUENO" DE LOGRO

1. 1. Cumplimiento de horarios al comienzo y final de las clases:
 a) El alumnado cumple de manera habitual el horario de entrada al centro y comienza su actividad lectiva en el aula sin
retrasos. 
 b) Los intercambios de clase son rápidos de manera que las clases comienzan sin retrasos injustificados y se tiene
organizada la vigilancia de los tiempos no lectivos.
 c) Las clases finalizan habitualmente a la hora prevista.

2. 2. Organización entradas y salidas:
 a) La organización de las entradas y salidas de clase  al comienzo y final de la jornada permite que los alumnos/as lo hagan
de manera ordenada y con garantías suficientes de seguridad. 
 b) Se han elaborado y difundido unas normas de cara a las entradas y salidas del alumnado, incluyendo las que se producen
fuera del horario general del centro. Las familias han sido informadas de ello y, en su caso, el alumnado mayor de edad.

3. 3. Se dedica habitualmente el tiempo de trabajo del aula al desarrollo efectivo del currículo, caracterizado
fundamentalmente por el diseño y aplicación de tareas motivadoras para el alumnado que estimulen el desarrollo de su
personalidad y sensibilidad, se adapten a los diferentes ritmos y estilos de aprendizaje de cada alumno y alumna, y
promuevan el desarrollo de la creatividad artística haciendo uso de métodos, recursos y procesos propios de la música o la
danza

4. 4. Las actividades complementarias y extraescolares*: 
  a) Se orientan a la realización de actividades que contribuyen al desarrollo del currículo y a procurar la formación integral del
alumnado en aspectos referidos a la ampliación de su horizonte cultural, la preparación para su inserción en la sociedad o el
uso del tiempo libre.
 b) Se desarrollan de manera equilibrada durante los tres trimestres del curso. 
 c) Se diseñan teniendo en cuenta los intereses de los alumnos/as y haciendo hincapié en el desarrollo del hábito de la
interpretación en público así como de la capacidad de expresarse correctamente.

5. 5. Las actividades extraescolares* y complementarias se organizan teniendo en cuenta los necesarios aspectos legales
(autorización de los padres/madres, número mínimo de profesorado, aprobación en órganos correspondientes, atención al
alumnado que no participa, etc).

6. 6. El centro se coordina y colabora con el AMPA y las instituciones del entorno para la organización y puesta en marcha de
las actividades extraescolares* y complementarias, con la intención de actuar como elemento dinamizador a nivel cultural del
entorno.

* Se entiende aquí actividades extraescolares como aquellas que se desarrollan fuera del horario lectivo y están organizadas
por algún Órgano de Coordinación Docente del centro.

- NO SE HAN AÑADIDO PROPUESTAS DE MEJORA PARA EL FACTOR CLAVE -

- NO SE HAN AÑADIDO OTROS INDICADORES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR EL CENTRO -
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PLAN DE MEJORA DISEÑADO POR EL CENTRO
CURSO 2023-2024

Conservatorios de Música y Danza 

2. Concreción del currículo, su adaptación al contexto y planificación efectiva de la práctica docente.

2.1. Establecimiento de secuencias de contenidos y programaciones por asignaturas, materias o ámbitos en
cada curso, o por cualquier otro procedimiento de ordenación del currículo (proyectos, tareas, etc), de acuerdo
con los objetivos generales y específicos de las enseñanzas profesionales de música/danza.

ELEMENTOS A CONSIDERAR QUE DESCRIBEN EL NIVEL "BUENO" DE LOGRO

1. 1. El centro ha realizado la concreción y adaptación definitiva de las enseñanzas curriculares en función de las diversas
situaciones escolares y de las características específicas del alumnado al que atiende.

2. 2. Las programaciones didácticas contienen los objetivos, los contenidos y su distribución temporal y los criterios de
evaluación adaptados a  las características del conservatorio y del municipio en el que se encuentra.

3. 3. Se han elaborado las Programaciones Didácticas correspondientes a las asignaturas, materias o ámbitos por los
departamentos didácticos de acuerdo con los criterios establecidos en el Proyecto Educativo, integrando, en su caso, los
contenidos en secuencias didácticas que recogen criterios de evaluación, contenidos, objetivos y estructurando los elementos
del currículo en torno a actividades que desarrollen la sensibilidad y estimulen el interés hacia distintos tipos de
manifestaciones artísticas y el hábito de la interpretación en público así como la capacidad de expresarse correctamente  y
tareas de aprendizaje que permitan al alumnado la puesta en práctica del conocimiento dentro de contextos diversos.

4. 4. Las Programaciones Didácticas contienen actividades que están orientadas a desarrollar en el alumnado las capacidades
generales y los valores cívicas del sistema educativo (competencias)  así como las competencias específicas propias de la
danza y la música.

5. 5.  Las Programaciones Didácticas incorporan métodos que tienen en cuenta los diferentes ritmos y estilos de aprendizaje
del alumnado, que favorecen la capacidad de aprender por sí mismos.

6. 6.  Las Programaciones Didácticas se podrán modificar o actualizar como consecuencia de los procesos de autoevaluación
desarrollados en el centro.

  Indicador:

  Indicador:

  Indicador:

- Acta de la evaluación inicial y secuenciación de contenidos en la programación de aula

- Todas las actividades y los contenidos programados en base a estas actividades en el plan de centro y las
programaciones

- Programaciones adaptadas 

  Propuesta de mejora:

  Propuesta de mejora:

  Propuesta de mejora:

Hacer evaluación inicial de todos los alumnos. Plantear objetivos y calendario de trabajo (que los padres conozcan dicho
calendario) 

Planificar a principio de curos repertorio común para Agrupaciones Musicales y Coro, independientemente del repertorio
que cada profesor quiera trabajar, para que no nos pase como este año en el encuentro (tener previsto un repertorio
común).

      - Actividades programadas:

              . Halloween

              . Santa Cecilia

              . Navidad

              . Día de la Paz

              . Día de Andalucia

              . Encuentro infantil

              . Encuentro conservatorios

              . Semana cultural (última semana 2º trimestre y las audiciones de departamento dentro de la semana cultural)
              . Campamento "El Higuerón"

              . Graduación 4º

       

              .

Sustituir en las programaciones los contenidos como relaciones de obras específicas, por contenidos técnicos,
musicales, memorísticos o aptitudinales. Se puede concretar en factores como el tempo, con vistas a que la adaptación
curricular sea más flexible 
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PLAN DE MEJORA DISEÑADO POR EL CENTRO
CURSO 2023-2024

Conservatorios de Música y Danza 

- NO SE HAN AÑADIDO OTROS INDICADORES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR EL CENTRO -
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PLAN DE MEJORA DISEÑADO POR EL CENTRO
CURSO 2023-2024

Conservatorios de Música y Danza 

2. Concreción del currículo, su adaptación al contexto y planificación efectiva de la práctica docente.

2.2. Desarrollo de estrategias metodológicas propias de asignaturas, materias o ámbito para abordar los
procesos de enseñanza y aprendizaje, con especial atención al desarrollo de la sensibilidad artística y el
criterio estético.- Clima positivo de convivencia y promoción de valores de relación interpersonal. - Utilización
de tecnologías de la información y comunicación.
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PLAN DE MEJORA DISEÑADO POR EL CENTRO
CURSO 2023-2024

Conservatorios de Música y Danza 

ELEMENTOS A CONSIDERAR QUE DESCRIBEN EL NIVEL "BUENO" DE LOGRO

1. 1. La actividad de aula se adecua a lo establecido en el Proyecto Educativo y en las programaciones  y a lo establecido en
la normativa vigente.

2. 2. Se han integrado de manera planificada en la dinámica de trabajo en el aula actividades que desarrollen la sensibilidad y
estimulen el interés hacia distintos tipos de manifestaciones artísticas y el hábito de la interpretación en público así como la
capacidad de expresarse correctamente.

3. 3. Se aplica en el aula  una dinámica basada en la utilización diferentes estrategias metodológicas y propuesta de
actividades variadas y  cercanas a la realidad del alumno/a  (de análisis, investigación, creatividad etc), orientadas al
aprendizaje que se pretende conseguir, favoreciendo el trabajo individual, cooperativo y el aprendizaje entre iguales.
Además en el caso de las enseñanzas elementales de música y danza se desarrollaran metodologías que se adapten a las
necesidades formativas del alumnado, que tengan en cuenta los diferentes ritmos de aprendizaje y favorezcan la capacidad
del alumnado de aprender por sí mismo.

4. 4.  Se utilizan en el aula recursos didácticos diversos, incluidas las TICs, para favorecer el  desarrollo de actividades y
tareas relevantes para el alumnado.

5. 5. Se propicia la participación e interacción activa del alumnado en el aula.

6. 6. Se han establecido estrategias de coordinación a nivel de  departamentos didácticos que permiten una visión
interdisciplinar y multidisciplinar del conocimiento, estableciendo  el Conservatorio estrategas que propicien las conexiones
entre diferentes asignaturas mediante la realización de trabajos monográficos interdisciplinares u otros de naturaleza análoga.

7. 7. Se desarrollan en las aulas, de manera planificada y acorde con lo programado y la normativa vigente, actividades
relacionadas con:
 MÚSICA 

Elementales: 

Priorizar  la comprensión de la música y del movimiento, así como los conocimientos básicos del  lenguaje musical y la
práctica de la música en grupo.

Fomentar el hábito de la audición musical y la asistencia a representaciones o manifestaciones artísticas.

Profesionales:

Desarrollo de aptitudes rítmicas y auditivas que fomenten la creatividad y la transformación de los conocimientos.

Lectura, memorización e interpretación correcta de textos musicales adecuados a su nivel, a través de la voz o de su
instrumento.

Potenciación de la socialización, la convivencia y la responsabilidad a través de la práctica musical y del fomento de la
participación en agrupaciones vocales e instrumentales.

Conocimiento e interpretación de algunas obras del patrimonio musical de Andalucía y valoración de la música como pilar de
la historia del arte y de la cultura.

Fomento del hábito de la audición musical y la asistencia a representaciones o manifestaciones artísticas.

Desarrollo de estrategias personales que posibiliten la actuación en público como función comunicativa de la interpretación
artística.

Desarrollo de la competencia de autonomía e iniciativa personal en relación con la planificación y el trabajo autónomo en casa.

Utilización de nuevas tecnologías de la información y comunicación.

 DANZA

Elementales:

Priorizar  la comprensión de la música y del movimiento, así como los conocimientos básicos del  lenguaje musical y la
práctica de la danza en grupo.

Fomentar el hábito de la audición musical y la asistencia a representaciones o manifestaciones artísticas.

Profesionales:

Desarrollo de la sensibilidad artística y el criterio estético como fuente de formación y enriquecimiento personal.

Interpretación correcta de un repertorio adecuado que fomente el gusto por la danza.
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PLAN DE MEJORA DISEÑADO POR EL CENTRO
CURSO 2023-2024

Conservatorios de Música y Danza 

ELEMENTOS A CONSIDERAR QUE DESCRIBEN EL NIVEL "BUENO" DE LOGRO

Participación en agrupaciones de danza integrándose equilibradamente en el conjunto y actuación en público con autcontrol,
dominio de la memoria y capacidad comunicativa.

Conocimiento del patrimonio dancístico de Andalucía y valoración de la danza como pilar de la historia del arte y de la cultura.

Aprendizaje de estrategias personales que posibiliten la actuación en público como función comunicativa de la interpretación
artística.

Aplicación de conocimientos estilísticos y coreográficos para conseguir una interpretación artística de calidad.

Desarrollo de los hábitos de trabajo individual y de grupo, de esfuerzo y de responsabilidad que requiere el aprendizaje de la
danza.

  Indicador:

  Indicador:

  Indicador:

- Grupo de trabajo activo en el que participe, al menos un 50% del profesorado

- Agenda con una planificación del estudio controlable por profesor y familia

- Información a principio de curso y sugerencia de utilización al profesorado

  Propuesta de mejora:

  Propuesta de mejora:

  Propuesta de mejora:

Creación de un grupo de trabajo donde se organicen proyectos interdisciplinares, a modo de foro de intercambio de
buenas prácticas docentes.

Establecer recursos que incentiven el estudio diario. Añadirlos a las programaciones e incluirlos en la agenda.
Generalizar el uso de técnicas de estudio en el proceso de enseñanza/aprendizaje de las distintas materias

Utilización del classroom como herramienta posible pero no obligatoria para incentivar el estudio

- NO SE HAN AÑADIDO OTROS INDICADORES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR EL CENTRO -
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PLAN DE MEJORA DISEÑADO POR EL CENTRO
CURSO 2023-2024

Conservatorios de Música y Danza 

3. La evaluación de los resultados escolares y la adopción de medidas de mejora adaptadas a las necesidades
de aprendizaje del alumnado.

3.1. Procedimientos y criterios de evaluación, promoción y titulación.

ELEMENTOS A CONSIDERAR QUE DESCRIBEN EL NIVEL "BUENO" DE LOGRO

1. 1. El Proyecto Educativo del Conservatorio incluye la concreción de los procedimientos y criterios de evaluación y
promoción del alumnado, y, en su caso, los de titulación y se adecuan a la normativa vigente.

2. 2. La aplicación de los procedimientos y criterios de evaluación se realiza de forma homologada y coordinada por los
docentes en el seno de los Departamentos Didácticos, y en todo caso se garantiza la objetividad, el rigor, la transparencia, el
valor continuo y formativo de la evaluación.

3. 3. Los criterios de evaluación se han diseñado como referentes del grado de los objetivos generales de estas enseñanzas y
los objetivos específicos de las distintas áreas.

4. 4. Se ha planificado y llevado a cabo la difusión de los procedimientos y criterios de evaluación y corrección entre alumnado
y familias, incluidas las asignaturas pendientes de cursos anteriores.

5. 5. Se han planificado protocolos de control de asistencia por parte del alumnado, tanto a las clases diarias como a las
actividades programadas.

- NO SE HAN AÑADIDO PROPUESTAS DE MEJORA PARA EL FACTOR CLAVE -

- NO SE HAN AÑADIDO OTROS INDICADORES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR EL CENTRO -
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PLAN DE MEJORA DISEÑADO POR EL CENTRO
CURSO 2023-2024

Conservatorios de Música y Danza 

3. La evaluación de los resultados escolares y la adopción de medidas de mejora adaptadas a las necesidades
de aprendizaje del alumnado.

3.2. Evaluación del alumnado que realiza el centro y resultados de evaluaciones externas.

ELEMENTOS A CONSIDERAR QUE DESCRIBEN EL NIVEL "BUENO" DE LOGRO

1. 1. En las sesiones de evaluación se produce un intercambio de información relevante sobre los procesos de aprendizaje del
alumnado y se adoptan decisiones orientadas a la mejora de dicho proceso. Los acuerdos adoptados tienen un seguimiento y
se evalúa de manera sistemática su implantación.

2. 2. Se planifican y desarrollan de manera sistemática procesos de revisión y  evaluación del proceso de enseñanza,
incluidos dentro de los procedimientos de evaluación interna del centro, que tienen como consecuencia la elaboración de
propuestas de mejora que afectan a la práctica docente en el aula.

3. 3. Los resultados  obtenidos en las evaluaciones externas se utilizan para orientar los procesos de evaluación interna y el
diseño de planes de mejora que se desarrollan en el centro.

4. 4. Los aprendizajes del alumnado se evalúan con sistematicidad o regularidad en la anotación de valoraciones o registros
de evaluación, entendiendo que el proceso de evaluación continua no puede ceñirse a unos momentos puntuales a lo largo
del curso. La observación continuada es, preferentemente, el instrumento usado en el marco de la evaluación continua,
independientemente de otras pruebas que sean necesario realizar.

5. 5. Las realizaciones del alumnado se corrigen de forma que contribuyen a la mejora de los aprendizajes, formando parte y
estando plenamente integrada dicha corrección en el proceso de aprendizaje individual y continuo de cada alumno/a,
garantizando una evaluación formativa e integradora, aunque diferenciada por asignaturas.

6. 6. En el contexto del proceso de evaluación continua, se establecen mecanismos para detectar que el progreso de un
alumno o alumna no es el adecuado, arbitrándose medidas de atención a la diversidad. Estas medidas se adoptan en
cualquier momento del curso escolar, tan pronto como se detecten las dificultades y están dirigidas a garantizar la adquisición
de los objetivos de estas enseñanzas.

  Indicador:

- Informes enviados por los tutores en miconservatorio a los padres

  Propuesta de mejora:

Informes de pre-evaluación un mes antes de la evaluación 


- NO SE HAN AÑADIDO OTROS INDICADORES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR EL CENTRO -
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PLAN DE MEJORA DISEÑADO POR EL CENTRO
CURSO 2023-2024

Conservatorios de Música y Danza 

4. Inclusión escolar y atención a las necesidades de aprendizaje como respuesta a todo el alumnado y la
consecución del éxito escolar para todos.

4.1. Medidas de atención a la diversidad adaptadas a las necesidades específicas del alumnado.

ELEMENTOS A CONSIDERAR QUE DESCRIBEN EL NIVEL "BUENO" DE LOGRO

1. 1. Se han incluido en el Proyecto Educativo medidas de atención a la diversidad según el contexto y necesidades del
alumnado acordes a la normativa vigente.

2. 2. En el Proyecto Educativo se han concretado y se llevan a cabo estrategias de coordinación en la aplicación de las
medidas de atención a la diversidad.

3. 3. Se han planificado y aplicado mecanismos que permiten realizar una detección temprana de dificultades,  proponiendo y
aplicando medidas organizativas y curriculares ajustadas a la norma, y comunicándolo de manera inmediata a la familia.

4. 4. Se ha planificado y se lleva a cabo el proceso de seguimiento individualizado y evaluación de la eficacia de las medidas
de atención a la diversidad adoptadas.

5. 5. Se han incluido en el Proyecto Educativo y se aplican criterios  para la priorización de recursos humanos y materiales y
horarios del alumnado en función de sus necesidades educativas.

6. 6. Se han incluido en el Proyecto Educativo y se aplican estrategias y procedimientos de comunicación, información y
conocimiento de la opinión de las familias sobre las medidas de atención a la diversidad adoptadas con sus hijos/as y su
progreso en el aprendizaje.

  Indicador:

- Adaptación curricular actualizada con recursos específicos para alumnos con necesidades especiales en la
programación de aula

  Propuesta de mejora:

Conocer qué niños tienen NE (séneca) a priori, en septiembre. Pedir información  y adquirir más formación para poder
concretar en recursos más concretos en el aula

- NO SE HAN AÑADIDO OTROS INDICADORES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR EL CENTRO -



R
ef

.D
oc

.: 
P

ro
P

la
M

ej

Consejería de Desarrollo Educativo y F.P.
C.E.M. Rafael Taboada Mantilla

C
ód

.C
en

tr
o:

 1
17

00
37

8
F

ec
ha

 G
en

er
ac

ió
n:

 1
2/

09
/2

02
3 

02
:0

1:
29

Pág.:13 / 20

PLAN DE MEJORA DISEÑADO POR EL CENTRO
CURSO 2023-2024

Conservatorios de Música y Danza 

4. Inclusión escolar y atención a las necesidades de aprendizaje como respuesta a todo el alumnado y la
consecución del éxito escolar para todos.

4.2. Programación adaptada a las necesidades educativas.

ELEMENTOS A CONSIDERAR QUE DESCRIBEN EL NIVEL "BUENO" DE LOGRO

1. 1. Se ha incluido en el Proyecto Educativo y se aplica un protocolo de detección de necesidades específicas de apoyo
educativo y las diferentes medidas a poner en marcha, con identificación de responsables de diagnóstico, elaboración,
aplicación y  evaluación.

2. 2. La organización y aplicación de medidas de atención a la diversidad ( programa de refuerzo, recuperación de
aprendizajes),  las adaptaciones curriculares y otras que se acuerden, son acordes con la norma, el contexto y necesidades
educativas del alumnado; siendo los tutores los encargados de su coordinación.

3. 3. La asignación y práctica docente del profesorado responsable de medidas de atención a la diversidad (programas de
refuerzo, recuperación de aprendizajes), su desarrollo y evaluación, se adecua a la norma.

4. 4. Se realiza un seguimiento y evaluación de manera individualizada del alumnado con dificultades de aprendizaje, que
sigue algún programa (refuerzo, recuperación de aprendizajes) o necesidades específicas de apoyo educativo y de ello se
facilita, de manera planificada, información a las familias.

  Indicador:

  Indicador:

- Horario estipulado y conocido por los profesores para realizar actividades de refuerzo

- Horario fijo y conocido por claustro y familias

  Propuesta de mejora:

  Propuesta de mejora:

Horario asignado a profesores, en el que se puedan realizar actividades de refuerzo

Tener previsto horario fijo en el que juntar agrupaciones y coros para tener ensayos con vista a eventos y actividades.

- NO SE HAN AÑADIDO OTROS INDICADORES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR EL CENTRO -
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PLAN DE MEJORA DISEÑADO POR EL CENTRO
CURSO 2023-2024

Conservatorios de Música y Danza 

4. Inclusión escolar y atención a las necesidades de aprendizaje como respuesta a todo el alumnado y la
consecución del éxito escolar para todos.

4.3. Tutorización del alumnado y relación con las familias y el entorno.

ELEMENTOS A CONSIDERAR QUE DESCRIBEN EL NIVEL "BUENO" DE LOGRO

1. 1. Se ha incluido en el Proyecto Educativo el Plan de Orientación y Acción Tutorial ajustado a la norma, al contexto y
necesidades educativas del alumnado.

2. 2. Se desarrolla el Plan de Orientación y Acción Tutorial conforme lo establecido en la norma y en el Proyecto Educativo del
Centro.

3. 3. Se han diseñado y aplicado estrategias de difusión del contenido del Plan de Orientación y Acción Tutorial entre la
comunidad educativa. Además, se ha informado a las familias convenientemente de los horarios de atención en tutorías o
tutoría electrónica.

4. 4. Se han incluido en el Plan de Orientación y Acción Tutorial medidas de acogida al alumnado, estrategias de detección de
dificultades y las posibles medidas a adoptar como consecuencia de ello, actividades de asesoramiento al alumnado sobre las
opciones que le ofrece el sistema educativo.

5. 5. En el Proyecto Educativo se han incluido las estrategias y procedimientos de información a las familias del proceso de
aprendizaje del alumnado, y para suscribir compromisos educativos y de convivencia.

6. 6.  Los horarios dedicados a tutorías de alumnado y familias se ajustan a la norma vigente, y la ubicación temporal de la
atención a padres y madres es adecuada a la norma y compatible con su vida laboral.

- NO SE HAN AÑADIDO PROPUESTAS DE MEJORA PARA EL FACTOR CLAVE -

- NO SE HAN AÑADIDO OTROS INDICADORES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR EL CENTRO -
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PLAN DE MEJORA DISEÑADO POR EL CENTRO
CURSO 2023-2024

Conservatorios de Música y Danza 

5. Dirección, gobierno y coordinación del centro orientada a la eficacia de la organización en la consecución y
mejora de los logros escolares de todo el alumnado.

5.1. El Equipo Directivo, Órganos Colegiados de Gobierno y Órganos de Coordinación Docente.

ELEMENTOS A CONSIDERAR QUE DESCRIBEN EL NIVEL "BUENO" DE LOGRO

1. 1. Se desarrolla y aplica el Proyecto de Dirección en el centro, que incorpora propuestas y medidas de mejora de los
procesos de enseñanza, así como estrategias para su evaluación y seguimiento.

2. 2. El Plan de Centro se actualiza o modifica a propuesta del director o directora en función de su proyecto de dirección o
como consecuencia de los procesos de autoevaluación desarrollados en el centro.

3. 3. El Equipo Directivo, y cada uno de sus componentes, cumple con las funciones y competencias marcadas en la norma al
respecto.

4. 4. La composición, elección en su caso, ejercicio de competencias, y régimen de funcionamiento de los órganos colegiados
cumple con la normativa vigente.

5. 5. La composición y nombramiento de responsables de los órganos de coordinación docente cumple con lo establecido en
el Proyecto Educativo y en la norma.

6. 6. Los órganos de coordinación docente se reúnen con la periodicidad que establece el Proyecto Educativo y la norma,
siendo el contenido de sus reuniones acorde con las competencias que tienen atribuidas, adecuándose al contexto y
necesidades del centro. Se adoptan a nivel de Departamento o Equipos Docentes acuerdos referidos a la práctica docente y
se realiza un seguimiento y evaluación de dicha aplicación.

7. 7. El Proyecto Educativo incluye los procedimientos de evaluación interna que se impulsan desde la dirección del centro y
se llevan a cabo de manera habitual y continua, implicando a todos los sectores de la Comunidad Educativa, permitiendo
identificar prácticas de referencia y aspectos susceptibles de mejora.

8. 8. Consecuencia de los procesos de evaluación interna se diseña un Plan de Mejora que incluye las propuestas de mejora
que se van a desarrollar durante un curso académico y que ha de contemplar prioritariamente las acciones específicas que
mejoren la atención al alumnado que presenta dificultades de aprendizaje. La valoración del Plan de Mejora plasmada en la
Memoria de Autoevaluación implica modificaciones en el Plan de Centro.

9. 9. El centro ha planificado y aplica mecanismos de valoración del grado de  utilización y eficacia de las intervenciones de los
distintos servicios externos en el centro, teniendo en cuenta la integración de sus actuaciones en el funcionamiento del centro,
su adecuación a su contexto y necesidades y el nivel de coordinación con dichos servicios externos.

  Indicador:

  Indicador:

  Indicador:

  Indicador:

- Informe sobre preferencias instrumentales, información sobre el centro e impacto sobre la población

- Todos los solicitantes reciben la información

- Información mucho más rápida y efectiva

- Redes sociales actualizadas y con contenido de calidad

  Propuesta de mejora:

  Propuesta de mejora:

  Propuesta de mejora:

  Propuesta de mejora:

Así mismo, ante las pocas matriculaciones en el presente curso se propone una mayor publicidad del centro en forma
de conciertos . También se propone mejorar la gestión de las redes sociales, la web e iniciar un proyecto basado en
cuestionarios, que nos permitan obtener información del impacto que tiene la música y el conservatorio, más
concretamente en la población de El Puerto de Santa María

Dias previos a la prueba de aptitud, mandar SMS de confirmación de convocatoria

Hacer un mejor y mayor uso de la mensajería de miconservatorio, ya que resulta imposible la coordición de todas las
actividades del centro a través de whatsapp. A la vez, crear grupos de whatsapp sin el tutor, pero con un padre
delegado que lo gestione, el cual estará en comunicación con el tutor

Se asignará a un miembro del claustro la gestión de las imágenes y de las redes sociales
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PLAN DE MEJORA DISEÑADO POR EL CENTRO
CURSO 2023-2024

Conservatorios de Música y Danza 

- NO SE HAN AÑADIDO OTROS INDICADORES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR EL CENTRO -
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PLAN DE MEJORA DISEÑADO POR EL CENTRO
CURSO 2023-2024

Conservatorios de Música y Danza 

5. Dirección, gobierno y coordinación del centro orientada a la eficacia de la organización en la consecución y
mejora de los logros escolares de todo el alumnado.

5.2. Los documentos de planificación.

ELEMENTOS A CONSIDERAR QUE DESCRIBEN EL NIVEL "BUENO" DE LOGRO

1. 1. El centro ha diseñado y puesto en marcha mecanismos efectivos de participación de los distintos sectores de la
Comunidad Educativa, en virtud de las competencias otorgadas a cada uno por la norma, para la elaboración y revisión del
Plan de Centro: el Proyecto Educativo, el reglamento de organización y funcionamiento, y el proyecto de gestión.

2. 2. El contenido del Proyecto Educativo, Reglamento de Organización y Funcionamiento, y el proyecto de gestión es acorde
con la regulación normativa y coherente con el contexto, resultados académicos y necesidades de aprendizaje del alumnado.

3. 3. Los documentos que componen el Plan de Centro se han contextualizado a la realidad del centro y ajustado a las
necesidades educativas del alumnado. En este sentido, los proyectos editoriales, libros de texto y recursos educativos
utilizados por el centro en su conjunto son útiles en tanto que se ponen al servicio de las necesidades del alumnado y contexto
del centro y son coherentes con el Proyecto Educativo y las propias Programaciones Didácticas.

4. 4. Se han planificado y se aplican estrategias de coordinación para el desarrollo de las propuestas de mejora incluidas en el
Plan de Mejora, en especial en lo relacionado con los procesos de enseñanza y aprendizaje, y logros escolares del alumnado.
Dichas propuestas son concretas, están relacionadas con los objetivos del centro expresados en el Plan de Centro, y
contienen una planificación de responsables, tiempos, control y seguimiento e indicadores de calidad.

5. 5. Las Programaciones Didácticas se modifican se podrán modificar o actualizar como consecuencia de los procesos de
autoevaluación desarrollados en el centro.

6. 6. Se han diseñado e incluido en el Proyecto Educativo, y se llevan a la práctica, mecanismos de coordinación entre el
profesorado a nivel de órganos de coordinación docente, sobre todo en el desarrollo y aplicación de la Programación Didáctica
o Propuesta Pedagógica,  y a nivel de centro.

7. 7. Se han incluido en el Proyecto Educativo mecanismos de evaluación de la incidencia que a nivel de aula tienen los
planes, programas y  proyectos que se desarrollan en el centro, teniendo en cuenta el nivel de incorporación que hace el
docente en su práctica diaria de las orientaciones, directrices, actividades, etc.  que en ellos se reflejan y los logros del
alumnado.

  Indicador:

  Indicador:

- Reunión del equipo de autoevaluación con la organización del proceso

- Mejoras realizadas

       Indicadores de salida de emergencia

       Mapas del centro en sitios estratégicos

       Señalización de los escalones

Correo enviado al Ayuntamiento solicitando las mejoras que les competen


  Propuesta de mejora:

  Propuesta de mejora:

Empezar autoevaluación en mayo 


Mejora de la señalización y arreglo de lo indicado en el Plan de autoprotección.

Solicitar al Ayuntamiento que cumpla su parte en la mejora y adaptación del centro conforme al Plan de Autoprotección

- NO SE HAN AÑADIDO OTROS INDICADORES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR EL CENTRO -
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PLAN DE MEJORA DISEÑADO POR EL CENTRO
CURSO 2023-2024

Conservatorios de Música y Danza 

6. Relación interpersonal y los valores de la convivencia dentro de un apropiado clima escolar.

6.1. Regulación y educación para la convivencia.

ELEMENTOS A CONSIDERAR QUE DESCRIBEN EL NIVEL "BUENO" DE LOGRO

1. 1. El centro ha elaborado el Plan de Convivencia que incluye los apartados que se establecen en la normativa y se adecua
a su contexto.

2. 2. Se han planificado y se han aplicado estrategias para la difusión y conocimiento por parte de la Comunidad Educativa del
Plan de Convivencia.

3. 3. Se han establecido y se desarrollan mecanismos para evaluar la aplicación de las medidas incluidas en el Plan de
Convivencia y sus resultados. Se analizan los datos de convivencia, las medidas que se adoptan y los resultados obtenidos en
el seno de los órganos con competencias para ello.

4. 4. El Plan de Convivencia incluye medidas y actuaciones preventivas y para la detección de la conflictividad de la
convivencia en el centro.

5. 5. Se han establecido normas de convivencia generales y de aula con participación de la comunidad educativa,
especialmente del alumnado en el proceso de elaboración.

6. 6. El profesorado adopta criterios comunes, previamente consensuados, para abordar las incidencias relacionadas con la
convivencia, fundamentalmente en cuanto a las faltas a sancionar y la manera de hacerlo, atendiendo en todo caso la
normativa vigente. El centro pone en marcha actuaciones de tipo preventivo para evitar que hechos sancionados se
produzcan de nuevo.

7. 7. Las incidencias y correcciones impuestas se registran de manera sistemática en el Sistema de Información Séneca.

8. 8. El centro activa los protocolos de acoso escolar, maltrato infantil, violencia de género en el ámbito educativo y agresión
hacia el profesorado o el personal no docente, establecidos en la norma cuando los hechos acaecidos así lo requieren.

9. 9. El centro ha articulado los mecanismos de participación de las familias en el proceso educativo de sus hijos/as. Se ofrece
a las familias la posibilidad de firmar Compromisos educativos y de convivencia. Se realiza un seguimiento de los
compromisos firmados, su contenido y resultados obtenidos.

- NO SE HAN AÑADIDO PROPUESTAS DE MEJORA PARA EL FACTOR CLAVE -

- NO SE HAN AÑADIDO OTROS INDICADORES DE CALIDAD ESTABLECIDOS POR EL CENTRO -
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PLAN DE MEJORA DISEÑADO POR EL CENTRO
CURSO 2023-2024

Conservatorios de Música y Danza 

6. Relación interpersonal y los valores de la convivencia dentro de un apropiado clima escolar.

6.2. La inclusión de la educación en valores en la actividad educativa del centro.

ELEMENTOS A CONSIDERAR QUE DESCRIBEN EL NIVEL "BUENO" DE LOGRO

1. 1. El Proyecto Educativo del centro incluye elementos de la cultura andaluza y educación en valores que se han integrado
en el currículo, adecuados al contexto del alumnado y a la normativa vigente y actúa como dinamizador cultural de la zona en
la que se ubica.

2. 2. Se llevan a cabo  en las aulas  actividades y programas específicos relacionados con el patrimonio musical/dancístico  de
Andalucía y su contribución a la música /danza española y universal, la educación en valores y coherentes con lo planificado
en el Proyecto Educativo y lo establecido en la normativa vigente.

3. 3. Se ha considerado la perspectiva de género para la elaboración y desarrollo del Proyecto Educativo.

4. 4. El Conservatorio  ha designado  una persona que impulse medidas educativas que fomenten la igualdad real y efectiva
entre hombres y mujeres. 

  Indicador:

  Indicador:

- Camisetas a la venta para ser adquiridas por los alumnos

  Propuesta de mejora:

  Propuesta de mejora:

Hacer camisetas del conservatorio para que se utilicen en los eventos y actividades propuestas

Incluir en la actividad académica, recursos de crecimiento personal, inteligencia emocional, como mindfulness

  Otros indicadores de calidad establecidos por el centro:

- Se trabajan en el centro, técnicas para el crecimiento y la gestión emocional, tales como la inteligencia emocional o el
mindfulness



R
ef

.D
oc

.: 
P

ro
P

la
M

ej

Consejería de Desarrollo Educativo y F.P.
C.E.M. Rafael Taboada Mantilla

C
ód

.C
en

tr
o:

 1
17

00
37

8
F

ec
ha

 G
en

er
ac

ió
n:

 1
2/

09
/2

02
3 

02
:0

1:
29

Pág.:20 / 20

PLAN DE MEJORA DISEÑADO POR EL CENTRO
CURSO 2023-2024

Conservatorios de Música y Danza 

7. Autoevaluación de otros aspectos e indicadores establecidos para la valoración del grado de cumplimiento
de los objetivos del Centro en el curso.

  Indicador:

  Indicador:

- Actividades y cursos programados 

- Indicadores aprobados a principio de curso por el DOFEIE y el equipo directivo

  Propuesta de mejora:

  Propuesta de mejora:

Actividades formativas (traer para septiembre temas de los que sea necesario formarse)

        Edición de videos

        Sonorización

        Nuevas pedagogías

        Inteligencia emocional y mindfulness

        

Hacer indicadores propios para evaluar los resultados trimestrales por parte del DOFEIE

  Otros indicadores de calidad establecidos por el centro:

- La formación del profesorado es un factor fundamental en el desarrollo de la actividad académica, con vistas a la
consecución de los objetivos del centro


